
部门（单位）整体绩效目标申报表

(2023年)

部门（单位）名称（盖章） 喀什市荒地乡人民政府

部门（单位）联系人 阿尔斯兰 联系电话： 17590900701

年度绩效目标

1.加大安全生产宣传力度，增强安全防范意识，坚决防止重特大事故发生，健全完善信访工作制度畅通规范群众诉求渠道，积极回应群众关切；2.
巩固拓展乡村振兴战略，加快荒地乡3村自治区示范村建设，全面提升劳动力就业能力，实现就业质量、收入双高，以”四化“为抓手，促进村容
村貌再整顿；3.办好群众关键事、身边事，坚持以人民为中心的理念，压实干部走访责任，提高发现能力，落实“5个1”工作法，开好“小组恳谈
会”，推进“智慧农村”建设，不断提高基层治理能力和服务水平。

年度预算（万元）

资金来源

财政资金（万元）
中央安排 0.00 地（州、市）安排 0.00

自治区安排 0.00 县（市、区）安排 1963.52

其他资金（万元） 其他 0.00

合计： 1963.52

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标值设定依据 权重

年度
绩效
指标

运行成本

管理效率

履职效能 数量指标

收集化解困难诉求数量 >=8710条 2022年度工作总结及2023年度工作计划 18

辖区安全隐患大排查检查数量 >=298家 2022年度工作总结及2023年度工作计划 18

农村劳动力转移就业人数 >=5894人 2022年度工作总结及2023年度工作计划 18

保障救助群体人数 >=1690人 2022年度工作总结及2023年度工作计划 18

打造自治区示范村数量 >=1个 2022年度工作总结及2023年度工作计划 18

社会效益

可持续发展能力

服务对象满意度


