
部门（单位）整体绩效目标申报表

(2023年)

部门（单位）名称（盖章） 喀什市教育局

部门（单位）联系人 刘艺平 联系电话： 18690676835

年度绩效目标

1.深化教育综合改革，以改革创新促进教育公平、提高教育质量，全力打好教育评价改革攻坚战，推进各项改革任务落地落细；健全基础教育公共服务
体系，加强学位保障，促进均衡协调，完善政策体系；2.持续推进城乡义务教育发展，深化集团化办学模式，不断提高学校管理规范化、精细化水平，
进一步缩小城乡差距和校际差距；3.优化教师队伍结构，加大教师培养培训力度，加强教师教研和在职培训，着力提升教师教书育人水平；4.大力推进
教育类项目建设与改造，进一步优化教育资源配置、改善办学条件；5.坚决守住校园和谐安定底线，不断健全完善校园安全工作机制；坚决守住学校安
全生产底线，持续深入开展安全隐患排查，确保学校安全生产“零事故”。

年度预算（万元）

资金来源

财政资金（万元）
中央安排 46155.70 地（州、市）安排 0.00

自治区安排 11484.22 县（市、区）安排 243567.98

其他资金（万元） 其他 0.00

合计： 301207.90

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标值设定依据 权重

年度
绩效
指标

运行成本

管理效率

履职效能 数量指标

保障全市学生人数 >=204183人 2022年事业统计报表 15

保障全市学校数量 >=103所 2022年事业统计报表 15

维修改造幼儿园数量 >=15所 喀什市教育局2023年15所幼儿园园舍维修改造使用计
划表

15

新建教学楼数量 >=5所 喀什市教育局2023年新建教学楼5所计划表 15

新建运动场数量 >=3个 喀什市教育局2023年新建3个运动场计划表 15

新建附属工程数量 >=6个 喀什市教育局2023年新建6个附属工程计划表 15

社会效益

可持续发展能力

服务对象满意度


