
部门（单位）整体绩效目标申报表

(2023年)

部门（单位）名称（盖章） 喀什市招投标中心

部门（单位）联系人 董甜 联系电话： 18799870238

年度绩效目标

在市委、市政府的领导下，在局党委的正确领导下，我市招投标管理工作严格执行国家政策规定，始终站在以人为本、公平公正的高度，依照国家
对招投标工作的认识，加强领导，精心组织，狠抓落实，为有效解决工程招投标建设领域出现的突出问题奠定良好的工作基础。2023年工作计划如
下：一是抓载体，提高招标投标活动电子化规范化；二是抓惩处，严肃查处招标投标活动的违纪违法行为；三是抓教育，切实提高人员素质；四是
抓规范，依法规范改进招投标工作。

年度预算（万元）

资金来源

财政资金（万元）
中央安排 0.00 地（州、市）安排 0.00

自治区安排 0.00 县（市、区）安排 187.10

其他资金（万元） 其他 0.00

合计： 187.10

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标值设定依据 权重

年度
绩效
指标

运行成本

管理效率

履职效能 数量指标

完成房屋建筑和市政基础设施项目招投标
数量

>=80个 2022年度工作总结及2023年度工作计划 18

完成政府集中采购项目招投标数量 >=25个 2022年度工作总结及2023年度工作计划 18

新疆政府采购云平台审核入驻供应商数量 >=900家 2022年度工作总结及2023年度工作计划 18

全疆一张网协议签订数量 >=1110家 2022年度工作总结及2023年度工作计划 18

审核电子卖场商品数量 >=10万个 2022年度工作总结及2023年度工作计划 18

社会效益

可持续发展能力

服务对象满意度


