
部门（单位）整体绩效目标申报表

(2023年)

部门（单位）名称（盖章） 喀什市技工学校

部门（单位）联系人 帕孜丽亚 联系电话： 18160302262

年度绩效目标
2023年是全面贯彻落实党的二十大精神的开局之年，为了扎实贯彻落实二十大精神，2023年喀什市技工学校在地委、市委的正确领导下，根据学校
实际情况，针对特殊群体和普通农居民这两类不同的培训对象，本着“因人而异”的原则，有针对性的开展好“三学一去”和职业技能工作，提高
喀什农居民的思想政治素养和职业技能素养，帮助广大的农居民提高就业能力、增加家庭收入，实现就业，为喀什的发展助力加油。

年度预算（万元）

资金来源

财政资金（万元）
中央安排 0.00 地（州、市）安排 0.00

自治区安排 0.00 县（市、区）安排 1275.37

其他资金（万元） 其他 0.00

合计： 1275.37

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标值设定依据 权重

年度
绩效
指标

运行成本

管理效率

履职效能

数量指标

开展培训期数 =4期 2023年度工作计划 18

增设专业数量 >=4个 2023年度工作计划 18

培训学员人数 >=2400人 2023年度工作计划 18

时效指标 开展农居民职业技能短期培训时间 >=1个月 2023年度工作计划 18

质量指标 技能实训占理论培训比例 =1.50倍 2023年度工作计划 18

社会效益

可持续发展能力

服务对象满意度


